Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
M.R. Stefanika 15, 902 01 Pezinok

V spolupréci so zékladnymi a strednymi §kolami v okrese Pezinok pontka

Skupinové testovanie k poradenstvu pri vybere povolania

Pre koho je uréené? Poradenstvo pri vybere povolania je uréend pre:

- Ziakov 8. rodnika ZS pred koncom $kolského roka ( m4j-jun)

- Ziakov 9. ro¢nika ZS pred koncom prvého polroka (november-januar)

- Studentov 3. ro¢nika SS pred koncom $kolského roka ( méaj-jun)

- Studentov 4. ro¢nika SS pred koncom prvého polroka (november-janudr)
Testovania sa mozu zG&astnit Fiaci a Studenti, ktori si nie su isti v otdzke vol'by svojho
budiiceho povolania a tomu prislusnej $koly, chei sa o tom poradit’ a pri tom sa dozvediet’ aj
nie€o viac o sebe — 0 svojom potencidli, silnych/slabych strankach, zéujmoch a osobnostnych
charakteristikach atd’.

!Testovanie je dobrovolné a nie Je povinné pre vSetkych Fiakov/tudentov

Kde sa to kond? Testovanie sa realizuje priamo na $kole, ktord Ziak navstevuje, pokial’ o dané
testovanie prejavi zdujem viacero Fiakov tejto Skoly. Pri niZ§om zdujme je moZnost’ poZiadat’
o individudlne vySetrenie priamo v nafom centre.

Ako to prebieha? Testovanie robi psycholég nagho centra v priebehu jedného dita, trva 2-4
vyudovacie hodiny a pozostava z troch skupin testov:

- testy intelektovych predpokladov

- testy osobnostnych predpokladov

- dotazniky zadujmov
Nasledne psycholdg testy vyhodnoti a s vysledkami opét’ pride do 8koly, kde sa individualne
stretne s kazdym jednym testovanym Ziakom a skonzultuje s nim vysledky. Na zaklade
vysledkov mu dé spdtnt vizbu, ktord mu md¥e ulah¢it’ rozhodovanie pri vybere svojho
d’al$ieho smerovania.
POZOR: Vysledkom testovania NIE JE konkrétne odporivclanie, ktort $kolu si md
Ziak/Student zvolir!

Co je k tomu potrebné? Aby mohol psycholég so Ziakom/$tudentom v $kole pracovat’, musi
dostat’ podpisany informovany sthlas s kompletne vyplnenymi osobnymi udajmi, v ratane
telefonického a idedlne aj emailového kontaktu. Ziakom/§tudentom, ktori este nedosiahli
plnoletost’ ho podpisuji rodigia. Studenti, ktori dosiahli plnoletost’ (najnesk6ér v deti
testovania) tento sthlas vypiiaju vlastnoruéne. Tlagivo informovaného sthlasu je k dispozicii
na Skole u vychovného poradcu. Ziaci/§tudenti, ktori do terminu testovania neodovzdaji
podpisané informované stihlasy, nebudid moct’ testovanie absolvovat’.

Kam adresovar’ otdzky? V pripade akychkol'vek otazok & nejasnosti nds moéZete kontaktovat
na t.¢.: 033/641 22 67 alebo prostrednictvom e-mailu: objednavaniepp@gmail.com

PaedDr. Katarina Fiilépova
riaditel’ka



Vaézeni rodigia!
Téma tohto kratkeho prihovoru — volba povolania — je uréend vdm vietkym, rodidom #iakov od
prvého po deviaty roénik, no zaiste citite i vy, Ze nie vietkych sa tyka rovnako intenzivne, ¥e jej
aktudlnost’ je rdzna, rastic od roénika k ro¢niku, priom kulminuje v druhom polroku 6smeho a v
prvom polroku deviateho ro¢nika. Napriek tejto réznej aktudlnosti by som si dovolil povedat niekol’ko
vSeobecnejsich zdsad, ktorych dodrZiavanie mége velmi vyznamne ul'ah&it’ proces rozhodovania sa
dietata pre urgité povolanie, smer vzdeldvania, konkrétny odbor pripravy v procese jeho prechodu zo
svety hry a u€enia sa do sveta prace, do sveta nds dospelych.

1. Rozvijajte zaujmy dietat’a. Dostato&ne, primerane §iroké, hlboké a &o najtrvicnejsie zdujmy st
velmi dobrou zékladfiou pre optimédlny profesijny, kariérovy vyvin. Vyznam zdujmov pre volbu
povolania, $tudia je nesporny, z vlastnej sklisenosti viete, Ye podstatne Uspesnej$i sme v
¢innostiach, povolaniach, ktoré vykondvame so zaujmom, takdto prica je pre nas zdrojom
uspokojenia a nie utrpenia. Umoznite preto svojmu diet’at'u, aby sa v priebehu skolskej dochadzky
mohlo z¢astiovat’ roznych zdujmovych cinnosti, &i uz v Skole alebo mimo nej — malo by si v8eli¢o
vyskiiSat, zaZit’ samo na sebe, aby si mohlo najst’ ten svoj piesoéek, na ktorom sa bude méet’ neskor
plne realizovat.

2. Oboznamujte diet’a systematicky so svetom prace, svetom povolani. Cim v&&$i okruh povolani,
oblasti Fudskej &innosti dieta pozn4, tym je zrelSie pre to, aby sa v zévere $kolskej dochadzky na
zékladnej $kole mohlo samo rozhodntit, ktoré z nich si vyberie. Zaénite s povolaniami, ktoré ma
dieta moZnost’ vidiet' vo svojom najbliz§om okoli, postupne rozsirujte ich okruh, osvetPujte mu ich
charakter, vyznam, ndro&nost, vyhody, ale aj nevyhody. SnaXte sa mu priblizit' aj vlastné
povolanie, pracu, ktori vykonavate, a to aj vtedy, ked’ sa vam zd4, %e jej podstatu diefa fazko
pochopi, ¢i vtedy, ak vy sami svojim povolanim nadSenf nie ste, nevykon4vate ho velmi radi. V
takom pripade sa mu pokuste vysvetlit' (i sebe samym), kde sa stala chyba, aby sa obetou podobnej
nestali aj ony.

3. Ved'te dieta k systematickej, poctivej praci.Ide o pripravu na vyudovanie, déslednost,
zanietenost’ v nej, zodpovednost’ za svoje poCinanie, vychovavajte ho k ucte k praci i jej
vysledkom. Netolerujte neddslednost’, povrchnost, lajdactvo, $turmovanie a iné neduhy, ktorych —
ak ich teraz nadobudne — sa neskér bude len tazko a bolestne zbavovat',

4. Posudzujte svoje diet’a &o najobjektivnejsie, aj pokial’ ide 0 moznosti jeho d’al§ieho vzdeldvania,
odbornej pripravy, uplatnenia v nejakom konkrétnom povolani. Uéte aj jeho, aby sa na seba
pozeralo redlne, ved'te ho k sebapoznavaniu a sebapoznaniu. Ak sa nauéi uvedomovat’ si svoje
priania a tuzby, Zivotné ciele, svoje mo¥nosti, ale i svoje nedostatky a obmedzenia, Fahgie sa
vysporiada s problémom vol'by povolania, §tudia, ale i s d’al§imi prekazkami, ktoré ho v Zivote
nutne postretna.

5. Klad’te pred diet’a primerane vysoké ciele, ktoré je redlne schopné dosiahnut, vedte ho k tomu,
aby si takéto ciele vedelo vytyovat’ samo, aby viak vedelo hPadat aj spravne cesty a prostriedky,
ako ich dosiahnut. Ak dieta nevie, o chce — a vzhPadom k Jjeho veku je to celkom prirodzené, ved’
niektori z nds to nevieme dodnes — poktisme sa spolu s nim objasnit’ si, o nechce. I to je spdsob,
ako mozno dospiet’ k nieSomu uritému, konkrétnemu. Pamiitajte tieZ na to, Ze k tomu istému cielu
(v naSom pripade povolaniu) nevedie len jedna cesta a e ti najkrat§ia nemusi byt vzdy aj
najschodnejsia.

6. Pomahajte dietats pri rozhodovani sa, no nerozhodujte za neho alebo dokonca bez
neho. IsteZe, nemozno velmi o&akédvat, aby v $trnastich &i pétnéstich rokoch malo dieta jasnt
predstavu o tom, o chce v Zivote robit, &lovek v tomto smere dozrieva ovela neskdr. Z vlastnej
skusenosti viete, Ze toto tvrdenie netreba ani obhajovat nejakymi vysledkami z psychologickych
vyskumov, aj ked’ existuju. Pravdou je aj to, Z¢ mate nemalt zodpovednost’ za to, &i sa vase dieta
rozhodne dobre, sprdvne, primerane svojim zdujmom a moznostiam, ale aj objektivnym
podmienkam. Désledky vasho chybného postupu sii v tomto smere zrejmé, skor ¢i neskdr sa vam
mozu vratit' ako onen povestny bumerang. Preto rozhodujte sa spolu s dietatom, podel'te sa s nim o
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zodpovednost’ na tomto rozhodovant, Nemusite mat’ ale pritom pocit, Ze ste alibisti, alebo ¥e sa
zodpovednosti zbavujete.

. Spolupracujte so ¥kolou, doverujte jej, dajte si poradif, ak vam chybaju skusenosti, informacie &

odvaha, v pripade potreby vyhl'adajte aj odbornti pomoc pedagogicko-psychologickej poradne. Aj
Skola mé svoje tlohy pri vychove a vzdelavani deti, plati to aj vo vztahu k vychove k povolaniu a
jeho vol'be. Efekt usilia Skoly sa v tomto smere znasobuje, ak sa jej pohl'ad na dieta a mo¥nosti
Jeho uplatnenia vo svete prace zhoduje s pohladom vagim. O takyto ¢o moZno najzhodnej3i pohlad
sa vSak treba obojstranne usilovat’ v priebehu celej skolskej dochadzky. A este niedo: aj ked’ mo#no
niekto z vds o tom pochybuje, $kola ma Giprimnu snahu, podloZenu dostatodnou kvalifikovanostou
a sklisenostami jej ucitelov, orientovat’ ka¥dého Ziaka na taky gdbor, povolanie, v ktorom sa bude

niekedy vSak v ich vlastnom zaujme musi niekedy pdsobif’ korigujuco, usmerfiovat profesijné &i
Studijné ambicie tam, kde je zrejmé, 7e v dosledku neobjektivneho pohladu nemédzu viest k
uspechu, hrozia sklamanim a deziltiziou.

. Nechcite od diet’at’a viac, ney je samo schopné zvladnut, nechcite, aby za kazdu cenu dosiahlo

to, o sa mozno nepodarilo dosiahnut’ vam. Kazdy rodi¢ vklad4 do svojho dietata ur¢ité nadeje,
chce mu tieZ zabezpedit’ §tastni a perspektivnu budicnost. Zial’, nie vZdy dieta dokéze tieto nadeje
aj splnit’ — &i uZ preto, ¥e m4 o svojej buducnosti iné predstavy, 6i preto, Ze nem4 v sebe dost
vytrvalosti, usilovnosti, htZevnatosti, aby tento nami vyty&eny ciel’ dosiahlo, alebo preto, Ze na to
Jednoducho nema primerané schopnosti. Takéto poznanie je pre kazdého rodica bolestnym
sklamanim, vyrovnat’ sa s nim nie je lahké. No mudry rodi¢ véas rozpoznd, aké st moZnosti
dietat’a, tomu potom prispdsobi aj dalsie svoje kroky, pokial ide o volbu povolania, §tudia dietata.

. Nie je aZ také déleZité, aby sa dieta dostalo na vybrani, zvolena $kolu, odbor; podstatne

doleZzitejSie je, aby dané $tidium primerane zvladlo a vytvorilo si tym predpoklady pre tispesné
uplatnenie sa v odbore, povolani. Strednd Skola sama o sebe neméze byt cielom, je len
prostriedkom na ceste k ziskaniu kvalifikdcie pre vykonavanie povolania. Podobne ani prijimacie
sktiSky na strednt $kolu nie si cielom, mobilizujtcim enormné usilie dietata, rodi¢ov, &i Skoly,
sustred’ujucim sa na zvl4dnutie predmetov prijimacej skugky, priom vietko ostatné ostava akosi
bokom. Pamitajte tie¥ na to, ¥e z hladiska moznosti praktického uplatnenia v povolani je lepsie
ukon¢it’ s vybornym prospechom ucebny odbor na uéilisti ako priemyslovku so Stvorkami, je lepsie
byt dobrym remeselnikom ako mizernym technikom, podobne Je lepsie byt dobrym technikom ako
mizernym inZinierom.

ReSpektujte realitu okolitého sveta, moZnosti, ktoré trh prace je realne schopny poniknut’,
nechcite nemozné.Spolahlivym zdrojom informécif tohto druhu je 8kola a vychovny poradca v nej,
pedagogicko-psychologické poradiia v okresnom &i krajskom meste, no mono najma trad prace —
Statistika nezamestnanych absolventov $k6l v prislu$nom regiéne by vam mohla &o-to napovedat’,
rovnako ako aj informicia o kvalifikadnej $truktire ponukanych pracovnych miest &
vyhlPadavanych odbornikoch.

Svet, v ktorom budi Zit dne¥ni absolventi $kol, sa meni rychlejSie ako sa menil ten

nas. Mozno predpokladat’, e &lovek v priebehu svojho profesionélneho Zivota bude musief
niekol’kokrét nielen zmenit' zamestnanie (€o je aj dnes normélne, ak to, samozrejme, nema
charakter chronickej fluktuacie), ale aj povolanie a charakter svojej pracovnej ¢innosti (8o uZ dnes
také normalne alebo bezné este nie je). Na kazdu takito zmenu sa bude musiet’ aj primerane
pripravit’, dovzdelat, kvalifikovat’, inak nebude mat’ $ancu udr¥at’ sa na trhu préace. Z hladiska tejto
perspektivy nie je preto potrebné pripisovat’ rozhodovaniu o volbe povolania, §tidia na konci
zékladnej Skoly aZ taky osudovy vyznam — takychto rozhodnut{ bude treba do déchodku urobif
niekolko. Ved'te preto svoje dieta k poznaniu, Ze spesnost’ ich profesionalneho Fivota bude
zavisiet’ od ochoty a pripravenosti stale sa ugit. A tu plati, Ze &im lep§ia, ¢im univerzalne;jsia
kvalifikacia, tym lepsie predpoklady pre uplatnenie na trhu prace v €asovom horizonte niekol’kych
najbliZsich desatrodi.



